ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 10 wrzesnia 1996 r.

w sprawie wykazu prac szczegolnie uciagzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia kobiet.

(Dz. U. 21996 r. Nr 114, poz. 545; zm.: Dz. U. z 2002 r. Nr 127, poz. 1092.)

Na podstawie art. 176 Kodeksu pracy zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1.

Wykaz prac szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet okresla
zatgcznik do rozporzgdzenia.

§ 2.

Traci moc rozporzgdzenie Rady Ministréw z 19 stycznia 1979 r. w sprawie wykazu
prac wzbronionych kobietom (Dz. U. Nr 4, poz. 18 iz 1984 r. Nr 44, poz. 235), z
wyjatkiem najwyzszych dopuszczalnych norm przy podnoszeniu i przenoszeniu
ciezarow, okreslonych w czesci | ust. 1 pkt A i B zatgcznika do tego rozporzgdzenia,
ktére tracg moc po uptywie dwéch lat od dnia ogtoszenia niniejszego
rozporzadzenia.

§ 3.

Rozporzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 3 miesiecy od dnia ogtoszenia, z
wyjatkiem czesci | ust. 2 i 5 zatgcznika do rozporzgdzenia, ktére wchodzg w zycie po
uptywie dwoch lat od dnia ogtoszenia.

ZALACZNIK

Wykaz prac szczegdlnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet

l.
Prace zwigzane z wysitkiem fizycznym i transportem cigezaréw oraz
wymuszong pozycja ciata

1. Wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczna,
mierzone wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 5.000
kd na zmiane roboczg, a przy pracy dorywczej - 20 kJ/min.

Uwaga: 1 kJ = 0,24 kcal.



2. Reczne podnoszenie i przenoszenie ciezaréw o masie przekraczajgcej:
1) 12 kg - przy pracy statej,

2) 20 kg - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzine w czasie zmiany
roboczej).

3. Reczna obstuga elementéw urzadzen (dzwigni, korb, kot sterowniczych itp.), przy
ktorej wymagane jest uzycie sity przekraczajgce;j:

1) 50 N - przy pracy statej,

2) 100 N - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzine w czasie zmiany
roboczej).

4. Nozna obstuga elementow urzadzen (pedatow, przyciskéw itp.), przy ktorej
wymagane jest uzycie sity przekraczajgce;:

1) 120 N - przy pracy statej,

2) 200 N - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzine w czasie zmiany
roboczej).

5. Reczne przenoszenie pod gore - po pochylniach, schodach itp., ktérych
maksymalny kat nachylenia przekracza 30° , a wysoko$¢ 5 m - ciezaréw o masie
przekraczajgce;j:

1) 8 kg - przy pracy statej,

2) 15 kg - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzine w czasie zmiany
roboczej).

6. Przewozenie ciezarow o masie przekraczajgce;:
1) 50 kg - przy przewozeniu na taczkach jednokotowych,
2) 80 kg - przy przewozeniu na wozkach 2, 3 i 4-kotowych,
3) 300 kg - przy przewozeniu na wozkach po szynach.
Wyzej podane dopuszczalne masy ciezarow obejmujg rowniez mase urzadzenia
transportowego i dotyczg przewozenia ciezarow po powierzchni rownej, twardej i
gtadkiej o pochyleniu nie przekraczajgcym:
2% - przy pracach wymienionych w pkt 1 i 2,
1% - przy pracach wymienionych w pkt 3.
W przypadku przewozenia ciezarow po powierzchni nierownej w sposob
okreslony w pkt 1 i 2, masa ciezarow nie moze przekracza¢ 60% wielkosci
podanych w tych punktach.

7. Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia:

1) wszystkie prace, przy ktorych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczng,
mierzone wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg
2.900 kJ na zmiane roboczg,



2) prace wymienione w ust. 2-6, jezeli wystepuje przekroczenie 1/4 okreslonych
w nich wartosci,

3) prace w pozycji wymuszonej,

4) prace w pozycji stojgcej tgcznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej.

Il.
Prace w mikroklimacie zimnym, gorgcym i zmiennym
Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia:

1) prace w warunkach, w ktérych wskaznik PMV (przewidywana ocena srednia),
okreslany zgodnie z Polskg Norma, jest wiekszy od 1,5,

2) prace w warunkach, ktérych wskaznik PMV (przewidywana ocena srednia),
okreslany zgodnie z Polskg Normg, jest mniejszy od -1,5,

3) prace w $rodowisku, w ktorym wystepujg nagte zmiany temperatury
powietrza w zakresie przekraczajgcym 15° C.

1.
Prace w halasie i drganiach
Dla kobiet w cigzy:

1) prace w warunkach narazenia na hatas, ktérego:

a) poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do
przecietnego tygodniowego, okreslonego w Kodeksie pracy , wymiaru czasu
pracy przekracza wartosc 65 dB,

b) szczytowy poziom dzwieku C przekracza wartos¢ 130 dB,

c) maksymalny poziom dzwieku A przekracza wartos¢ 110 dB,

2) prace w warunkach narazenia na hatas infradzwiekowy, ktérego:

a) rownowazny poziom cisnienia akustycznego skorygowany charakterystykg
czestotliwosciowg G, odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub przecietnego
tygodniowego, okreslonego w Kodeksie pracy , wymiaru czasu pracy przekracza
wartos¢ 86 dB,

b) szczytowy nieskorygowany poziom ci$nienia akustycznego przekracza
wartos¢ 135 dB,

3) prace w warunkach narazenia na hatas ultradzwiekowy, ktorego:

a) rbwnowazne poziomy cisnienia akustycznego w pasmach tercjowych o
czestotliwosciach srodkowych od 10 kHz do 40 kHz, odniesione do 8-godzinnego
dobowego lub do przecietnego tygodniowego, okreslonego w Kodeksie pracy ,
wymiaru czasu pracy,

b) maksymalne poziomy ci$nienia akustycznego w pasmach tercjowych o
czestotliwosciowych srodkowych od 10 kHz do 40 kHz

- przekraczajg wartosci podane w tabeli:



Roéwnowazny poziom cisnienia
akustycznego odniesiony do 8-
godzinnego dobowego lub do
przecietnego tygodniowego,
okreslonego w Kodeksie pracy,
wymiaru czasu pracy (dB)

Czestotliwosc
srodkowa pasm
tercjowych (kHz)

Maksymalny poziom
cis$nienia
akustycznego (dB)

10;12,5; 16 77 100
20 87 110

25 102 125
31,5; 40 107 130

4) prace w warunkach narazenia na drgania dziatajgce na organizm przez
kohczyny gorne, ktérych:

a) wartos¢ sumy wektorowej skutecznych, wazonych czestotliwosciowo
przyspieszen drgan wyznaczonych dla trzech sktadowych kierunkowych X, Y, Z,
przy 8-godzinnym dziataniu drgan na organizm, przekracza 1 m/s?,

b) maksymalna wartos¢ sumy wektorowej skutecznych, wazonych
czestotliwosciowo przyspieszen drgan wyznaczonych dla trzech sktadowych
kierunkowych X, Y, Z, dla ekspozycji trwajgcych 30 minut i krotszych, przekracza
4 m/s?,

5) wszystkie prace w warunkach narazenia na drgania o ogélnym oddziatywaniu
na organizm cztowieka.

V.

Prace narazajace na dziatanie pol elektromagnetycznych, promieniowania
jonizujgcego i nadfioletowego oraz prace przy monitorach ekranowych

1. Dla kobiet w cigzy:

1) prace w zasiegu pol elektromagnetycznych o natezeniach przekraczajgcych
wartosci dla sfery bezpiecznej,

2) prace w srodowisku, w ktorym wystepuje przekroczenie 1/4 wartosci
najwyzszych dopuszczalnych natezen promieniowania nadfioletowego,
okreslonych w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i
natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy,

3) prace w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujgce okreslonych w
przepisach prawa atomowego,

4) prace przy obstudze monitorow ekranowych - powyzej 4 godzin na dobe.

2. Dla kobiet karmigcych piersig - prace w warunkach narazenia na promieniowanie
jonizujgce okreslonych w przepisach prawa atomowego.




V.
Prace pod ziemia, ponizej poziomu gruntu i na wysokosci
1. Prace pod ziemig we wszystkich kopalniach, z wyjatkiem pracy:

1) na stanowiskach kierowniczych, nie wymagajgcej statego przebywania pod
ziemig i wykonywania pracy fizycznej,

2) w stuzbie zdrowia,

3) w okresie studiow, w ramach szkolenia zawodowego,

4) wykonywanej dorywczo i nie wymagajgcej pracy fizyczne;.
2. Dla kobiet w cigzy:

1) praca na wysokosci - poza statymi galeriami, pomostami, podestami i innymi
statymi podwyzszeniami, posiadajgcymi petne zabezpieczenie przed upadkiem
(bez potrzeby stosowania srodkéw ochrony indywidualnej przed upadkiem), oraz
wchodzenie i schodzenie po drabinach i klamrach,

2) prace w wykopach oraz w zbiornikach otwartych.

VI.
Prace w podwyzszonym lub obnizonym cisnieniu

Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersig - prace nurkow oraz wszystkie prace w
warunkach podwyzszonego lub obnizonego ci$nienia.

VIL.
Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi
Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersig:

1) prace stwarzajgce ryzyko zakazenia: wirusem zapalenia watroby typu B,
wirusem ospy wietrznej i potpasca, wirusem rézyczki, wirusem HIV, wirusem
cytomegalii, pateczkg listeriozy, toksoplazmoza,

2) prace przy obstudze zwierzat dotknietych chorobami zakaznymi i
inwazyjnymi.

VIILI.
Prace w narazeniu na dziatanie szkodliwych substancji chemicznych
Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia:

1) prace w narazeniu na dziatanie czynnikow rakotworczych i o
prawdopodobnym dziataniu rakotwérczym, okres$lonych w odrebnych przepisach,

2) prace w narazeniu na nizej wymienione substancje chemiczne niezaleznie od
ich stezenia w srodowisku pracy:

— chloropren,



— 2-etoksyetanol,

— etylenu dwubromek,

— leki cytostatyczne,

— mangan,

— 2-metoksyetanol,

— ofdw i jego zwigzki organiczne i nieorganiczne,
— rteC i jej zwigzki organiczne i nieorganiczne,
— styren,

— syntetyczne estrogeny i progesterony,

— wegla dwusiarczek,

— preparaty od ochrony roslin,

3) prace w narazeniu na dziatanie rozpuszczalnikow organicznych, jezeli ich
stezenia w srodowisku pracy przekraczajg wartosci 1/3 najwyzszych
dopuszczalnych stezen.

IX.
Prace grozgce ciezkimi urazami fizycznymi i psychicznymi
Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia:
1) prace w wymuszonym rytmie pracy (na przyktad na tasmie),
2) prace wewnatrz zbiornikéw i kanatow,

3) prace stwarzajgce ryzyko ciezkiego urazu fizycznego lub psychicznego, np.
gaszenie pozardéw, udziat w akcjach ratownictwa chemicznego, usuwanie
skutkdéw awarii, prace z materiatami wybuchowymi, prace przy uboju zwierzat
hodowlanych oraz obstudze rozptodnikow.



